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I. Wprowadzerrie

RaPort Ujawnienie infbnnac.ii do§czących ryzyka, fulrduszy własnyclr, wynlogów kapitałowych, polityki w zakl.esie
wynagrodzeri i innyclr inforrnacji, zwany dalej ,,Raportem", został przygotowany zgoclnie z- RozporządzenieIn Parlalnentrt
EuroPejskiego i Rady (UE)nr 57512013 z 26 czerwca 2013 roklt w sprawie wymogów osflożnościowych dla instytucji
kredytowych i firm inwestycyjnych, zwallyln dalej ,.Rozporządzenien CRR" oraz Rozporząclzeniem Pat,lanrerltu Europe.jskiego i

RadY (UE) 2019l876 z dnia20 maja2019 roku zmienia.iącyln Rozporządz,enie CRR, z uwzględnienienl aktów wykonawczych do
Rozporządzenia CRR, atakże Rekomendac.ii wydanych przez l(ornisję Nadzoru Finansowego. zwaną dale.| ,.KNF".
Wynogi dotyczące ujawniarria inl'orrnacji l]a n]ocy Części Osrne.j Rozporzadzenia CRR określone zostały w art.431-455
Rozpol'ządzenia CRR, Mazttt,ski Bank Spółdzielczy w Gizycku będąc małą i niezłożoną instytucją lrienotowaną u.jawnia lv
niniejszym Raporcie, zgodnie z odstępstwem wynikającym z art. 433b Llst. 2 Rozporządzenia CRR, infonnacje clotyczące
rraiwazlrie.jszych wskaźników, o których nowa w art. 44'| Rozporządzenia CRR. Ustalając zakres inlbrlnacji podlegających
qiawnieniu Bank pominął infolrrlac.ie nieistotne, zastrzeżonę i lub poulhe, o l<tóre.j ff}owa w aft. 432 Rozpol,ządzenia CRR.
W celu spelnienia powyzszego wyll1ogu Bank stosu.ie.|ednolite fbrnraty uiawnień okleślorte w Rozporządzeniu Wykolrawcz,yln
l(onlisji (EU) 20211637 z c]nia l5 nrarca 202l rol<tt ustanawiającynr wykonawcze standardy techniczne lv odniesieniu cltl
publicznego Lrjawniania przez instytucję informacii, o których lnowa w części ósmej tytuły Il i llI rozporządzęnia parlanrerrtu

Europejskiego i Rady (UE) nr 575120113, oraz uchylającyrn rozporządzerlie wykonawcze Konlisji (UE) nr 142312013,
rozPol-ządzenie delegowane Konlisji (UI]) 20l5ll555, rozporzadzerrie wykolrawcze Kornisji (Ul]) 20l61200 i rozporz,ądzenie
delegowane Kornisji (UE)20171229 5,zwanyln dalej ,,Rozporządzęt"lięm20211637".

Raport zostal opracowany zgodnie z Polityką inlbrmacy.iną Mazurskiego Banku Spółdzielczego w Gizycku, wprowadzonąprzę.z
Zarząd Banku i zatwier<lzoną przez Radę Nadzorczą BankLr. Niniejszy Raport był przednliotenr wewnętrznej welyfikacji
przeprowadz onej przez Komórkę ds. zgodności.

Niniejszy Raport podlega publikacji na stronie internetowej Banku: httns://wwrv.mbsgizvcko.Dl.

IL Ogólne inlornracje o Banku

Zgodnie zart. 19 Rozpot,ządzenia2021163'I Bank infbrlttuje, ze:

1) pełna nazwa Banku to: Mazurski Banl< Spółdzielczy rł, CiżyckLr,
2) kod LEI Banku to:259400K7Q6IYTBROZT06,
3) informacje zawartę w Raporcie zostaĘ prrygotowate na podstawie danych obejmujących okres 12 miesięcy, zakończony

31 grudnia 2022 r., zgodnie zprzepisami obowiązującymi na 3l grudnia 2022 r.,
4) o ile nie zaznaczono inaczej, ilościowe dane pieniężne ujawnione w niniejszym Raporcie prezentowane są w PLN z

dokładnością odpowiadającą tysiącom, bez miejsc po przecinku.
5) Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowości,
6) Bank nie posiada jednostek zależnych i nie podlega konsolidacji dla cęlów księgowych ani konsolidacji ostrożnościowej -

mając powyższe nauwadze dane zawarte w niniejsąlm Raporcie sporządzone są na podstawie danych jednostkowych.

ujawnianych zgodnie z częściąósmą Rozpożądzeniam Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czewca 20 1 3 r. w sprawievvymógów
osłożnościowych dla instytucji kredylowych i firm inwestycyjllych wg stanu na 3 1, 12.2022 r



III. Tabela EU l(M l - najważniejsze wskaźniki

Bank, będąc rnałą i niezłożoną instytucją nienotowaIrą. ujawnia intbrmacje obejmu.jące najwazniejszę wskaźniki, zgodnie z art.

447 Rozporządzenia CRR:

ujawnianych zgoclnie z częściąósmąRozpożądzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (uE) nr 575/2013 zdnia 26 czeuca 20 1 3 r, wsprawie wymogów
ostrożnościowch dla instytucji kredylowych i firil inwestycyilych wg stanu na 3 1, 12-2022 r

a
31.12.2022 31.12.202l

Dostenne fundusze własne &wotv)
kenitał norlqfawnwv Tier 1 l8 687 18 303

2 kapitał Tier l 18 687 18 303

J l,ączny kapitał 18 687 18 303

l(rvntrr pLqnnrycii weżnnvch rvzvkiem

4 l-acnakwota ekspozycii na ryzyko 88 270 96 3l5
wsoółczvnniki kapitałowe (iako odsętek kwotv eksoozvcii ważonei rvzvtr ęm)

5 Wsoółczvnnik kapitału podstawowego Tier 1 (%) 21 17 19,00

6 Wsrrółczvnnik kaoitału Tier l (Yo) 21 17 l9.00
1 l-aczny współczynnik kapitałowy (%) 21 l7 l9.00

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy własnych w celu uwzględnieniaryzyka innego niżryzyko nadmiernej
J j,,,: ^_ : / | 

^1 - ^ ^ A 
^ ^+^1, l,,., ^k, ^l. ^^ ^-.,^i ;,,,^ł^_ ^i *,*,Li-- \

EU-7a Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy własnych w celu
--_.-^1 ^l_:^_: ^ -.--.1 - ^ :--^^^ -i Ł ^,_,l- ^ _^J*;^*^; A 4,,,: -^i /o,/^\

0,00

FI T-7h ttr/ frlm. nhpimrliqce 1łcni+qł nnrlctawnwv Tier l Inllnktv nrncentowe') 0.00
F,I T-7c w tvm, oheimrliace kanitał Tier l (nunktv nrocentowe) 0.00

EU-7d l,ączne wymogi w zakresie funduszy własnych SREP (%) 8,00 8,00

wvmóo nnłncznneon hrlfnrn i łaa.zne wvmogi kanifałowe (iako odsetek kwotv eksnozvciiwużonei rvzvkiem)
8 Buf or zab ezpie czaiący (oń),

EU-8a Bufor zabezp ieczający wynikaj ący z ry ryka makroostromościowego lub
! . . . 1-.-__ -,-,-' - _:s^,,L,cl_^_--^_^^^^ .^^ -^-:^*:^ ^^!^+.,,^

9 §necvficznv dla instvtrlcii hrlfor antvcvklicz,nv (vo\

El ]-9a Rllfnr rvzwkn qvsfemowepo loz)
10 Rllfor ploha|nvch insfvtrlcii o znaczeniu svstemowvm (7o)

FI T-lOa Rlrfor innvch instvtrlcii o znac,zenil svsfemowvm (7n)

ń/vmóp oołaczonepo bufora (%) 2.50 ), 50
trI lle nc7ne wvmnoi knnifełnwe (0/") l0 50 l0 50

12
(apitał podstawowy Tier 1 dostępny po spełnieniu łącznych wymogów

^.^- ,^L cD DD /o/ \
13,76 l1,00

wcknźnik rlźwioni
l3 Miara ekspozyci i całkowitei 255 388 274 528

14 Wskaznik dźwisni(%) 6,85 6,5 8

)odatkowe wymogi w zakresię funduszy własnych w ce'lu uwzględnieniaryzyka nadmięrnej dźwigni finansowej

EU-l4e Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy własnych w celu
,,,,--l^,ł_:^_; ^ ^,^,L^ -^,ł-i^'mAł ,lł",,i-n,i ffnąnanrrrai /O/^\

F.TI- lv tvm, oheimtliace kanitał nodsfawowv Tier l (nunktv orocentowe)

EU-l4c l-ączne wymogi w zakresie wskaźnika dźwigni SREP (%) 3.00 3,00 V
Bufor wskaźnika dźwieni iłacznv wymós w zakręsię rłskąźniką_dźłłigui(iako odsetek miarv ekspozvcii całkowitei)

FIT wvmóp w zakresie hrrfora wskaźnika dźnvipnt (%o\

EU 14ę l,acznv wvmós w zakresie wskafuika dźwisr.i (yo) 300 3.00
wsknźnik nnkrvcia wvnfuwów netto

15 Ąktywa pĘnne wysokiej jakości (HQLA) ogółem (wartość ważona - 69 665 46 045

EU-l6a wypływy środków pieniężnych - całkowita wartość wńona 38 395 3ó 800

EU-lób Wpływy środków pienięznych - Całkowita wartość ważona l1 096 l8280

16 Wypłvwy środków pienięmych netto ogółem (wartość skorygowana) 21 299 l8 _523

17 Wskaźnik pokrycia wypływów netto (%) 255 249

wskaźnik stabilneso finansowania netto
l8 Dosteone stabilne finansowanie osółęm 21 I 9I4 227 30l
l9 Wymagane stabilne finansowanie ogółem 147 ()96 159 413

20 Wskaźnik stabilnego finansowania netto (%) |44 143

11



IV. Ujawnienie informacji dotyczących ryzyka operacyjnego - zgodnie z Rekomendacją M KNF
Bank ujawnia informacje na temat ryzyka operacyjnego, zgodnie z rekomendacją 17 Rekomendacji M.W 2022 r. w Banku zostały
odnotowane zdarzeniaryzyka operacyjnego, które wywołaĘ stra§ operacyjne. Zaprezentowano je w poniższej tabeli.

suma strat
noniesionvch

ycznie
ez Bank

1, Oszustwa zęwrlętrmę. 0.00 0,00 0,00
l. Oszustwa wewnętrme. l,00 0,00 0,00
. Polityka kadrowa i bezpieczeństwo w

mieiscu pracv, 0,00 0,00 0,00

l. Klienci, produkty i prakĘki bizresowe. 0,00 0"00 0,00
5. Uszkodzenia aktywów. 0,00 0,00 0,00

5, Zakłócenia działalności i błędv systemów.
1,00 0,00 0,00

7. Dokonywanie transakcji, dostawa oraz
zar zadzanie pro ces ami.

0,00 0,00 0,00

W ż022 r. nie wystąpiĘ zdarzenia znaczące mogące wpĘnąć na utratę reputacji.

Bank realizuje proces zarządzaniary4lkiem operacyjnym - w ramach tego procesu identyfikuje zdarzeniaryzykaoperacyjnego i
dokonuje ewidencji i analizy przycT1n występowania zdarzeń związanych zryzykiem operacyjnym, W przypadku konieczności
podejmowane są działania ograniczające ryzyko obejmujące zmianę procesów wewnętraych Banku, orgarizacji wewnętrznej,
sposobu dokonywania kontroli wewnętrznej, alakżę organizacja odpowiednich szkoleń dla pracowników.
Bank podejmuje działania zapobiegawcze w celu redukcji negatywnych skutków zdarzeń operacyjnych, do których zalicza:

1) wycofanie się ze zbytryzykownej działalności lub jej niepodejmowanie,
2) ograniczenie rozmiarów działalności obarczonej zbyt wysokim poziomem ryzyka,
3) transfer ryzyka poprzez np. stosowanie ubezpieczeń majątku - ubezpieczenie na rłypadek zdarzeń operacyjnych zapewnia

uhzymywanieryzyka operacyjnego na poziomie nie zagrażającymbezpieczeństwu fuŃcjonowania Banku; przedzawarciem
umowy ubezpieczenia Bank dokonuje wstępnej symulacji efektów redukcji ryzyka operacyjnego wynikających z zakresu i
sumy ubezpieczenia, uwzględniając skutki ewentualnego niedopasowania zakresów ubezpieczenia,

4) przyjmowanie odpowiednich mechanizmów kontrolnych,
5) zawieranie umów o wykonywanie czynności na\eżących do zakresu działania Banku przez podmioty zewnętrzne o niskim

poziomie ry zyka operacyjnego,
6) zabezpieczenie prawne wierzytelności Banku wynikające z umów z klientami i kontrahentami,
7) definiowanie planów utrzymania ciągłości działania na wypadek utraty ciągłości krytycznych procesów, niezbędnych do

funkcjonowania Banku,
B) prowadzenie odpowiedniej poliĘki personalnej, w tym doboru i monitorowania kadry Banku, a tym samym dbałość o

uniwersal izm pracowników or az uczestnictwo w szkoleniach,
9) wzmocnienie mechanizmów kontroli funkcjonalnej w obszarze poprawności pracy w systemie ewidencyjno- księgowym

(np, kontrola ,,na drugą r9k9"),

_ 10) sprzedaż klientom bankowości elektronicmej, która zmniejsza obciązenie pracowników z Ętułu popełnianych błędów
operacji bankowych,

11) zapewnienie rzetelnej kontroli prawidłowości wykorąlstaniaurządzeń bankowych orazprzestrzegania procedur w zakresie
ochrony informacji,

t2) bieżące przeg|ądy, serwis, konserwacje sprzętu l vządzen (np. systemów alarmowych, przeciwpożarowych, monitoringu,
bankomatów),

13) ochrona przed dostępem osób nieuprawnionych - system autoryzacji, szyfrowania, kodowania.

V, Ujawnienie informacji dotyczących ryzyka płyrlności - zgodnie z Rekomendacją P KNF
1. Celem identyfikacji, pomiaru i monitorowaniaryzykapłynności i finansowania jest:

a) Określenie aktualnego narażenia Banku naryryko płynności i finansowania,
b) Prognozowanie poziomu ryzyka płynności i finansowaniaw przyszłości oraz ocena skutków, jakie niekorzystne

warunki wewnętrzne i zewnęttzne mogąwywrzeć na syfuację Banku,
c) Wypracowanie rozwiązart ograniczających więlkość ryzyka płynności oraz zapobiegających sytuacjom

kryzysowym w Banku,

d) Opracowanie planów awaryjnych, zapewniających przehwanie sytuacji kryązsowych i powrót do normalnej
działalności.

2. Poziom ryzyka pĘnności i finansowania umaje się za niewłaściwy, gdy stwarza nadmierne zagrożenie dla utraĘ
pĘnności bieżącej niezależnie od tego, czy Bank świadomie podjął takie ryzłko, czy jest ono niezamierzone.

3, Zarządzaniepłynnościąśróddzienną

Ujawnianych zgodnie z częścią ósmą Rozporządzelliem Parlamenlu Europejskiego i Rady (UE) nr 5 75/2013 z dnia 26 cze^Ąlca 20 1 3 |. w sprawie wymogów
ostrożnościowych dla instytucji kredytowych i firm inweslycyilych wg stanu na 3 1, 12.2022 r

Rodzaje/kategorie ry zyka operacyj nego suma strat brutto Transfer ryzyka



W ranrach zarządzania płynnością śróddzienną Bank wyróznia:
1. zarządzanie stanem gotówki w kasach,
2. zarządzanie stanenr środków na rachunku bieżącym Banku,

Zarządzarńe stanęm gotówki w kasaclr i skarbcu oraz stanęm środków na rachunku biezącylł składa się na zarządzanie

płynnością clzienną, Realizowatre zadania dotyczą kształtowania poziomu płynności śrędnio i długoterminowej w

przypadkach, w l<tórych dotycząlokowartia naclwyzek śroclków w instrutnenty o terminach płatnoŚci PowYżej 30 dni.

3. Zarząrlzaniepoziomem płynności

W rarnach zarządzania płynnością:
a) sporządza się każdego dnia roboczego zestawienie przepĘwu środków na okres kolejnych 7 dni,

b) analizu.je się ceny środków pienięznych omz sytuację na lynl<u międzybankowym,

Dodatkowo, na koniec kazdego miesiąca sporządzane są zestawielria:

a) przewiclywanych spłatkredytów,
b) przewidywanych wypłat depozytów.

po oszacowaniu potrzeb p]tylrnościowych na podstawie wpływów oraz tvypływ ów oraz zapotrzebowania na środki Pieniężnę na

następne dni, ocenia się sytuację na rynku międzybankowym, oraz proponowane ceny; nadwyżkę Środków PieniężnYch Bank

cleponuje w lokatach krótko lub długoternrinowych, atakże w innyclr dostępnych fonrrach inwestycji nP, bonach skarbowYch,

p ierl ięźttyclr, ob l i gacj ach sl<arbowyclr ię.

W zayresie przeprowadzania traltsakcji lokacyinych Bank zawarł urnowę współpracy z Bankiern ZrzeszalącYm, któlY gosPoclarrrje

nadwyzki środków finansowych poprzezprzyjmowanie depozytów. Nadwyzki wolnyclt środków pieniężnych mogą bYć równiez

lokowane w papiely wartościorve lub inne instrun]enty rynku pienięznego.

Transakcje lokacyjne zawierane są przezosoby upowaztrione do ich przeprowadzania. V

Barlk 1rrzeprowadzaco najnlniej razw roku pogłębioną analizę plynności dlugoternrinowej.

4. Strtrlitura organizacyjna

Zgodrlie z regulacjalli rtadzorczymi podział f'unkcji w zakresie zal,ządzania ryzykiem płynności winien uwzględniac rozdzielenie

funl<c.ji podejmowaniaryzyka(operacyjna clziałalność rynkowa) od funkcji niezaleznej jego oceny i kontroli. ?owyższazasada
jest w Banku ręalizowana popfzez oddzielenie pionu ryzyka od pionów hand|owych, bez;rośrednio odpowiedzialnych za

prowadzerrie danego roclzaju działalrrości rynkowej, przy czylllpowyźszy podziatr nię oznacza zd.jęcia z jednostek handlowYch

odpowiedzialności za podej nrowane ryzyko.

Za monitorow anie i zarządzanie bieżącą pĘnnością złotową Banku odpowiedzialny jest Główny Księgowy. W ramach Pionu

ryzykaodpowiedzialność za analizę ryzykapĘnności przypisana jest do Zespołu Analiz i Zarządzania Ryzykami,

Bezpośrecinie zarządzarlie i tlrorritorowanie płynnością finansową należy do Zarządu Barrku, Nadzór nad PrzedmiotowYln
zarządzanienl spoczywa na Pręzesie Zarządu.

5. Metody pomiaru oraz monitorowania poziomu płynności

1. Cechy charakteryzu.jące system poniaru ryzyka płynności i llnansowania są następr"rjące:

a) oparlyiest na zagregowanynr baclaniu z-aangażowartia całego Balrku w działalność narażonąnaryzYko Płynności i

finansowania, V
b) odbywa się we wszystkich walutach łącznie (po prze|iczerriu wszystkich walut na złote według kursu obowiązującego

na dzieri sporządzenia raportu),
c) Uwzględrlia pozycje bilansowe i pozabilansowe Banku.

2. Do polrriaru ryz,yl<apłynności wykorzystywane są następujące źródla inforrnacji:

a) Dane pclchodzące z systelnu itrforInatycztrego Balrku,
b) ln fornracje przekazarle przez jednostki organ izacyjrre Banku.

3. pomiar ryzyka płynności i finansowania służy ocenie poziomrr aktywów płynnych w stosrttrku do zapotrzebowania lla

te środki; porrriat, ryzykapłynności przede wszystkim ocenia:

a) Stopień zabezpieczeniazobowiązań wynikających z depozytów niestabilnych i innych zobowiązań bieżących aktywami

płynnyrni,
b) Poziorn stabilności depozytów i innych źródęł finansowania działalności Banku,

c) Dostęp do irlterrratywnych źródeł finansowatria, unożliwiających realizację biezących iprzewidywanych potlzeb w

zakresie płynności,
ci) Uzalęznierrie od zaciągniętyclr kredytów,poĘczek i lokat od sektora finansowego,

e) Zagrożenia ztytułv nieterlrrinowyclr wpływów nalezności, l<tóre również oddziałują na lyzyko płynnoŚci.

4. Wyniki pomiaru płynności stanowią podstawę do wypracowywania strategii zarządzania środkami finansowylni,

zapewnia.iącej:
TęrIninowę wywiązywanie się Bankrr ze zobowiązań filransowych,
Ograniczanie kosztów utrz_ymania płynności finansowej, do których zalicza się koszty pozyskania środków, atakże

ujawnianychzgodniezczęściąósmąRoipożądzeniemPartamentuEuropejskiegoiRady(I.)E)nr575/2013zdnia26czemca2013r.wsprawiewymogów
oslrożnościowych dla instytucji kradytowyclt i lirn inwestycyjllych wg stanu na 3 1, 12.2022 r

a)

b)



koszty wymuszonej sprzed,aży aktywów Banku,
c) Unieza|ężnienie się Banku od niestabilnych źródeJ finansowania, które mogą okazać się niedostępne w okresach

finansowego załamania lub niekorzystnych zmian na rynku finansowytrr.

W ranrach pomiaru ryzyka płynności Bank dokonuje ocenyjakości źródeł finansowania, polegającej na:

1) okręślęniu stabilności pasywów,
2) ustaletriu zrywalności depozytów telminowych,
3) zbadaniu odnawialności depozytów ternrinowych,
4) zbadaniu koncentracji depozytów według grup podnriotowych,
5) allalizy .,na.jwiększyclr deponentów",
6) analizy depozytów osób wewnętrzrtych,
7) analizy kredytów, lat kredytów spłaconych przed terminem zapaclaIności w kred,ytaclr ogółem,
B) analizy kredytów, rat kredytów spłacorryclr po tenninie zapaclalności,

Bank dokonuje analizy ryzykaotwartych pozrycli płynności, tzw. analiz,y luki płynności.

4. Metody ograniczallia ryzyka utraty plynności

W ramach zabeąieczenia płynności n,zeszonych i wspóĘracujących BS Bank BPS, stosownię do zawartych umów (lv tynr
Urnowy zrzeszenia), wykonLrje czynności, do których zaliczasię:

1) utrzymywarrie ręzerwy obowiązkowej za BS na poziornie wynlaganym przez NBP,
2)finansowanie BS i WBS (wspóĘracujące banki spółdzielcze) w ciągu clnia operacyinego poprzez uclzielanie kredytórv

techn iczrlych,
3) zagospodarowywanie nadwyżek środków finansowych BS i WBS poprzezprzl,jrnowanie depozytórv,
4)sPtzedaż zrzęszonyrr'| BS i WBS bonów pienięznych i sl<arbowych papierów wartościowych zakupionyclr na rynku

m iędzybankowynr,
5) dokonywanie zasileli i przy.inrowanie odprowadzeń gotówki od BS,
6) udzielanie BS i WBS lokat, kredytów i pożyczek, poręczeń, gwarancji bankowych. pożyczekpodpolządkor,vanych.

5. Awaryjne plany działania

Plany awaryjne utrzymania płynności w Banku obejmują następujące przesłanki:
1) Plan awaryjny w przypadku ufiaty możliwości regulacji zobowiązań z rachunku bieżącego w dniu operacyjnym;
2) Plan awaryjny w przypadku przejściowej utraĘ pĘnności;
3) Plan awaryjny w przypadku strukturalnej utraty płynności;
4) Plan awaryjny w przypadku niedotrzymaniaprzezBank miar nadzorczych;
5) Plan awaryjny w przypadku niedotrzymywaniaprzezbank wskaźnika stabilnego finansowania netto
6) Plan awaryjny w prrypadku niedotrzymywania poziomu wewnętrznych limitów ostrożnościowych;
7) Zasady sprzedaĘ aktywów i przebudowy struktury bilansu przy różnych scenariuszach sytuacji kryąlsowych;
B) Plan awaryjny w przypadku kryąysu płynności całego systemu baŃowego;

9) Plan awaryjny na wypadek utaty płynności wskutek pojawienia się w środkach masowego przekazu niekor4lstnych
informacji o Banku

10) Plan awaryjny na wypadek awarii technicznych lokalnych / ogólnokrajowych

11) Plan awaryjny na wypadek awarii systemów w innych baŃach

ujawnianych zgodnie zczęściąósma Rozponądzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (I)E) nr 575n013 z dnia 26 czevca 20 1 3 r. w sprawie wymogów
ostrożnośCiowych dla instytu'ji kredytowych i tirm inwestycyilych wg stanu na 3 1, 12.2022 r

^



6. Prognozowanie ekspozycji na ryzylto płynności i finansowania

I) W ratnach pcllniaru ryzyka ptynności i l'iIralrsowania sporządza się proglrozy, obejmujące lroryzont jednego t'oku od

nr iesiąca, który pocl leg a allalizię.
2) prognoza płynności pozwalaocenić pozioln clepozytów, kredytów oł,az aktywów piynnych w przyszłoŚci.

3) Prognoza płyrrności przewiduje następujące warianty rozwoju sytuacji Banku:

a) Wariant na"ibardziej prawdopodobny,

b) Wariant pesynristyczny;

7. Testy warunków skrajnych

Testy warunków skrajnych są zgod,ne z regulacjami Konlisji Nadzoru Finansowego określo,nymi rv Rekomendac.ji P

dotycząca zal.ządzaniaryzykienr płynności finansowe.j banków, orazWytyczItyrni dotyczącymi testów warunków skrajnYch

przeprowadzaltycll przez instytuc.ie określonę w EBAlGLl20l8/04 z 19.07 ,20l8 roku.

Zakl.ęs przeprowadzania tęstów warunków skrajnych w Banku .iest wspóhnierny do clraral<teru, rozmiaru i skali

działalności banku, zlozoności modelu biznesowego oraz pt,ofilrr ryzyka (wg. zasady proporcjonalnoŚci).

Testy warunków skrajnych (ich załozenia i scenariusze) podlegają przeglądom co najmniej raz W roku, a w PrzYPadku
istotnej zInialry warunków rynkowych (w tym sytuacii gospodarczej na tęręnię dzialanŻa Banku), lub skali Prowadzonej
działalności częście.i,

TesĘ warunków skrajnych baclających wpływ zmiany zarówno czynników wewnętrznych, jak isYstemowYch (oddzielrrie,

jak i łącznie) na rnozliwość utrzynania plynności przezBank.

8. pogłębiona analiza płynności długoterminowej, żródła finansowania ekspozycji kredytowych Zabez9ieczonYch

h ipoteczrr ie, o r az koszty fi n ansowa lr ia a ktywów d ługoterm in owych.

l. Balrk, przeprowaclz a nie rzadziej niż raz w roku pogłębioną analizę plynności długoterminowej, Źródła flrransowt*Ó

ekspozycji kreclytowych zabezpieczot,tych hipotecznie, oraz koszty finansowani al<rywów długoternrinowYch.

ż. Analiza zawiera rrastępujące elementy:

l ) Struktura terlninowa bilansu i pozrycji pozabilansowych,

2) Jakość posiaclanego portf'ela kredytowego, oraz ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hiPotecznie,

3) Symulac.ia wpły,uvu na poziotn plynności nrożlir,vej obniżki cen przyjętych zabezpieczeri w postaci hipoteki na

nięruchonrościaclr,

4) Strategię zabezpieczellia ryzyl<a płynności, w szczególności opis struktury źlódęł finansowania eksPozYcji

kredytowych ogółen], ora,z ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie, ocenę odnawialnoŚci

posiadanych źródeł finansowal]ia, określenie wiarygodrrych źródeł pozyskania środków w Postaci linii

kredytowych.

3. Arlaliza kosztów t-inansowania aktywów długotemrinowvch zawiera następqjące założenia:

1) Źródlami finansor,vatria aktywów długoterminowych są fundusze własne Banku oraz osad l'}a depozytaclr

ternrinowych,

2) Aktywa clługoterrninowe stanowią nalezności z tytułu kledytów i pożyczek z tenninem zapadalnoŚci powyżej 5 lat,

3) Jako śroclki kosztowe słuzące clo finatrsowania aktywów długoterminowych traktuje się różnicę między kredytani

i pożyczkami z ternrinęm zapaclalności powyże_i 5 lat, a poziomenr funduszy własnych ogółern Banku,

4) I(oszty f'ilransowania aktywów clhgoterminowych (w skali roku) stanowią iloczyn wartości okreŚlonej w Punk\;3
oraz średniego oprocentowania depozytów terrrrinowycIr.

Vl. Ujawnienia informacji na podstawie Rekomendacji Z KNF

W niniejszej części Raportu Barrk u.iawnia inlbrmacje clotyczące,.

1) przy.iętej w Banku poli§ki zal,ząclzania konfliktami interesów, istotnych zidentylikowarrych i potencja|nych konfliktów

intęresów oraz sposobu t,lit-ni zal-ządzania, zgodnie z R,ekornendacją Z nr 13.6;

2) określonego w zasadach wynagladzania w Banku. nraksyrnalnego stosunku średniego całkowitego wynagrodzenia bnrtto

członków zńądu w oliresie focznyln do śreclniego ca}kowitego wynagrodzenia brutto pozostałYch Pracowników banku w

ol<ręsie roczllylll, zgodnie z RekonręndacjąZ nr 30.1.

1. Zarządzanie konfl iktem interesów

Zarząd Banku opr.acowal, zatwierd zi1 orazwprowadził w życie politykę unil<ania konfliktów interesów. Polityka dotYczY zarówno

zaistnialych, jak ipotenc.ialnych konfliktów irrtęręsów, określa relacje izdatzenia, w któryclr mogąwystąpiĆkonflikty interesów

oraz wskazuj e, jak należy zarząclzac takinri konf]iktarni. Polityka obe_imLrje w szczególności relacje, umowy i transakcje z

podlniotalrri powiązalrynri , oraz między bankiem, a:

- Klientami,
- Udziałolvcami,
- Członkanri Rady Nadzorcze.j iZarządu,
- Pracownikami,

ujawnianych zgo|dnie z częściąósmą RoŹpoządzenięm Pariameńtu ELtropeiskiego i Rady (IJE) nr 575/2013 zdnia 26 czerwca 20 1 3 r, wsTawiewYmogÓw
oskożnościowych dla instytucji kredytowych i firn inwestycyjllych wg stanu na 3 1, 12.2022 r
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- lstotnyrni dostawcatrri lub partneranri biznesowymi.
Bank określił kryteria doĘczące identylikacji transakcji z podnriotanri powiązanynri. Polityka zarządzania l<onfliktanli interesów
doty czy następuj ących obszarów :

- sposobów identy{ikacii konfliktów interesów,
- mechanizmów kontrolne słLrżące zapobieganiu konfliktorn interesów i nrinimalizowaniu lyzyka ich występowania;
- lnonitorowania konfliktów interesów, oraz
- raportowania o konfliktach interesów.

Bank określił zasady rczwiązywania korlfliktów interesów wynikającyclr z istnienia relacji pozasłuzbowych (w tyl]1

Pokrewieństwa) ponliędzy członkanri Rady Nadzorczej lub Zarządu oraz pozostałymi pracownikanri Banktr. W szczegóIności
Ban[< nie dopttszcza do syttracji, w któr,ych istnie.jące re|acje między pracownikatni rvplywałyby na niezależność ich decyz.ii Iub
osądu, Politykanie zęzwala na pełnienie dodatkowych funkc_ii przez członków Zarządu ol,az osoby pełniące kluczowe funkcje w
Banku w podmiocie zależnynl lub innyln podmiocie należącym do grupy (Bank nie posiada podmiottiw zależnych,nie funkcjonu.je
w grupie finansowej), .jezeli mogłoby to negalywnie wpłynąć na ef'ektywność wykonywanych obowiązków w Banku, w tym
Powodowałoby powstanie konfliktów interesólv osłabiających nięzaleznośc osądu wobec fLrnkc.ii pełnionej w Banku. Bank
udostępnia treść obowiązujące.i,,Polityki unil<ania konfliktów interesów w Mazlrrskitrr Banku Spótdzie|czym w Giżycktt'' na
stronię intel,netowe.j www.mbsgizycko.p1.

2. Maksymalny stosunek średniego całliowitego rvynagrodzerria brutto Człtlnków Zarzą<lu lv okresie rocznynr do
średniego całliowitego wynagrodzenia Łlrutto pozostałych pracowników Banku w okresie rocznym

Na podstawie zapisów Rekornendacji Z l(omisji Nadzoru Finansowego Rada Nadzorcza ustaliła na2a22 r. ntaksymalny
stosrttrek średniego całkowitego wynagrodzenia brLrtto członków zarzątltl w okl,esię rocznylll clo średniego całkowitego
wynagrodzenia brutto pozostałych pracowników banku w okresie rocznym na poziomie 40oh

Wskaźnik za 2022r. : 20,460/"

Od 0l.0 Lż023 r. Rada Nadzorcza utrzymała wsl<aźnik napozionie 40 oń

VII. Opis systemu kontroli wewnętrznej

Funkcjonu.jący w Banku systęn1 kontroli wewnętrznej, zorganizowaLly jest na trzeclr niezależnyclt iwzajemnie uzupełniających
się pozionrach (liniach obrony):

I. linia obrony - zarządzanie ryzykiem w działalności operacy.inej Banku, na podstawie nlięclzy innynti ustaIrowior-ryclr
limitów. zgodności działanja z powszechnie obowiazującynri przepisami prawa, przepisani wewnętrznymi Banku oraz
przyjętymi w Banku standardami tynkowynri; na tylT pozionlie komórki/jedllostki organizacyjne w ralnaclr fLrnkcji kontloli
odpowiadają za identyfikację ryzyka, zaprojektowanie i wdrozenie nlęchaniznrów kontrolnych oraz za nronitorowanie
poziotne (weryfikac.ja bież,ąca lub tęstowanie) przesh,zegania nrechaniznrów konh,olnych w ratnach własnej linii,

II. linia obrony - zal'ządzanie ryzykienr pl,zęz pl,acowników na specjalnie powołanyclr clo tego starrowiskaclr/ kontórkac.h
olganizacyjnych (niezaleznie od zarzadzania ryzykienr na l linii) poprzęz identyfikację, ocęllę, kontrolowanie,
nrcllritorowanie i raportowanie ryiryl<a, a także lnonitorowanie przestrzegania meclranizlnów kontrolnych w ramach własrrej
linii oraz w stosunku do I linii obrony w ramach monitorowania pionowego; drLlgą linię oblony stanowią w Banku komórki
organizacyjlle, mające z.a zadanię zapewnierlie stosowatria nrechaIriznrów kontrolnycl"t oraz dokonywarlie niezaleznego
nronitorowania ich przestrzegania. Konlórki drugiej linii obrony, poza kontórkanri wskazaltymi w przepisach prawa,
wybierane są z zachowanietn zasady niezależrrości oraz zgodnie z kryterianri przypisania do odpowiedniej linii,

III. linia obrony - audyt wewnętrzny, nlający za zadanię badanie i ocerrę, w sposób niezależl"ty i obiektywny, aclekwatności
iskuteczności systenru zauądzania ryzykienr oraz systenlu kontroli wewnętrznej, który jest realizowany ptzezniezależl"lą
kornórkę audytu węwnętrznegcl umie.jscowiona I,1a mocy zapisów Unrowy SysteInu Ochrony Zlzęszęnta BPS w Spółclzielni
Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

1. W ranrach Kontroli wewnętrmej Bank wyodrębnia Funkcję kontroli, na którą składają się:
1) nrechaniznry l<olltrolne,
2) niezależne non itorowan ie przestrzegani a tnech anizmów kontro lnych,
3) raportowanię w ranrach funkcji kontroli.

2. Funkcja kontroli jest elenrentem systęlnu kontroli wewtrętrzne.i, na który składają się mechanizmy kontrolrre w procesach
funkcjonującyclr w Banku , niezależne monitorowan ie przesttzega,tlia tyclr mechalrizmów kontrolnyclr oraz raportowatrie.

Wszyscy pracownicy zaangażawani są w realizację funkc.ii kontroli w Banku, przy zalożeniu, że podział obowiązków i
odpowiedzialności nię generuje l<onf]iktu interesów, naduĘć i nie stwarza możliwości powielania błędnie realizowanych działań,
d ok onywan ia n an ip u I acj i lub zatajalli a n i etvy go dnych in fom aci i.

VIII. Infbrmacje o spełnieniu przez członków Rady Nadzol,czej i Zarządu wymogów określonych w art.22aa Ustawy Prawo
Bankowe

Członkowie Zarządu BankLr pełIlią po jednyn stanowisktr dyrektorskinr. Członkowie Rady Nadzolczej Banku pełnią po jednynr
stanowisku dyrektorskirn.Przezstanowisko dyrektorskie należy rozumieć stanowisko zajmowane w organie Banku (odpowiednio
Zal'ządzie albo Radzię Nadzorczej) lub organach innych podmiotów. Członków Zal,ządu powołuje zgodnie zprzepisami prawa
Rada Nadzorcza, działając wg Statuttr Mazurskiego Barrku Spółdzielczego w Gizycku i Regulamirru działania Rady Nadzorczej

uja,wnianych zgodnie z częściąósmą Rozponądzeniem Parlamenfu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 Z dnia 26 czerwca 20 1 3 r. w sprawie wymógów
oslrożnościowych dla instytucji krcdytowych i firm inwestycyjllych wg stanll na 3 1, 12-2022 r
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w Mazulskim Banku Spółdzielczym w Giźycku, biorąc pod uwagę wyniki oceny lvstęptlej kwalifikacji, doŚwiadczenia i rePutacji

kandydata. Oceny następczej t<walifikacji, doświaclczenia i repLrtacji Czlonków Zarządl dokonuje Rada Nadzorcza zgodnie z

rolityką zapewnierria odpowiedniości w składzie Zarządtt Mazurskiego Banku Spółdzielczego w GiżYcku. Człon|<Ów RadY

NadŹorczej wybierają zgodnie ze Statuteln Mazurskiego Banku Spółdzielczego w Giżycku Przedstawicięle na 7,ebrallitl
przedstawicie|i Mazrrrskiego Banku Spółdzielczego w Giżycku, biorąc pod uwagę kwalifil<acje, doŚwiadczęnie i rePr*ację

kandyclata, oceny następcze.j dokonuj ę Zebranie Przęclstawicieli zgoclnie z Procedurą dokonywania oceIr odPowiednioŚci

członków Rady Nadzorczej MazLlrskiego Barrku Spółdzielczego w Cizycku.

Bank, z uwagi na skalę clziałalności nie stosuje strategii zróznicowania w zakresie wyboru czJonków Zarządu oraz RadY

Nadzorczej.

Bank z uwagi na skalę działania nie tworzy w obrębie Rady Nadzorczej komitetu ds. ryzyka.

przepływ inforrnacji dotyczącej ryzyka kierowanej do Zarządu oraz Rady Nadzorczej w Banku jest sformaliZowanY i objętY

instr.irlicją: System Informac.ii Zarządczej w Mazlrt,skim Banku Spółdzielczyrn w Gizycku, definiującą: częstoŚĆ, zakręs,

oclbiorców i terminy spol.ządzania raportów i sprawozdali dotyczących tyzyka. Systemem infornrac.ii zarządczej są objęte

wszystkie roclza,ie ryzyka u7_nawane przezBank za istotne. Zakres i częstość rapońowania jest dostosowana do skali naraŻenia na

,y.ylro atakżę znienrlości ryzyl<a,zapewniając nrozliwość podejnrowania decyzii oraz odpowiedniej reakcji w PrzYPadku zmianY

ekspozyc.ji na ryzyko.

IX. Oświadczenie Zarządu Mazurskiego Banku Spółdzielczego w Gizycktt.

Zarząd Mazurskiego Banku Spółdziellczego w Giźycku:
1) oświadcza, ze wedłrtg jego najlepszej wiedzy, niniejsz,y Raport zostal przygotowaliy zgodnie zę sfbrmalizowanymi

proceduranri obowiązującymi w Bankr.r, słuzącynri zapewnieniu zgodności z wymogami dotyczącyrni ujawniania infonr :

wynikającymi , Cr;ś.i&mej Rozporządzenia CRR; V
2) oświadcza, że weclług.iego najlepszej wiedzy,adekwatność przyjętych w Banl<u rozwiązańw za|<resie zarządzaniaryzYkiem

daje pewność, że funkcjonLrjący w Banku system zarządzanialyzykiem jest odpowiedni z punktu widzęnia Profilu ryzYkai
strategii Banku;

3) zatwierdza niniejszy Raport, zawierający kluczowe wskaźn iki i danę liczbow e zapewniające zewnętrmynr zainteresowanYm

stronom calościowy obraz procesuzarządzaniaryzykiem przez Bank, w tynr interakcji między profilem ryzyka Banku a

tolerancją na ryzyko.

lisv wszvstkich członków Zarzadu Mazurskięgo Banl<u Spółdzielczego w Giżycku

Data lnlię Nazwisko stanowisko Podpis

|2.06.20ż3 Ewa cichocka Prezes Z,arządu *---ft-
|2.06,2023 lzabela l}ronakor,vska

ZasIę p ca Pre ze s a Zar ządtt ń./

12.06.2023 Mariusz Bu.inicki Członek Zarządu :ź?

ujawnianych zgobniez czę'ściąósmą RoŹporcądzeniem Parianeńtu Eiropelskiegoi Rady (I)E) nr 575/2013 zdnia 26 czerwca 20 1 3 r. w sTawie wymogów

ÓskożnoŚciowych dta instytucji kradytowych i firn inweslycyjllych w stanu na 3 1, 12.2022 r


